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DIRECTOR’S REPORT

When Amy and I were navigating the journey through diaconate
formation, one of the wives from the ordination class ahead of us
offered Amy a valuable piece of advice: Reach out to the other deacon
wives. They are wonderful, welcoming and most often possess the same
infectious qualities that drew their husbands to this vocation. While
family, friends and parishioners may be generous in their support,
nobody can fully appreciate the joy, the challenges and those occasional
“God-wink” moments quite like other deacon wives. Reflecting on the
last nine years, it is clear how life-giving that simple piece of advice
proved to be.

Dcn. Jim Starke

The Deacon Senate continues to work to build a fraternal relationship among deacon
families. Sincere efforts are made to include wives and widows. Aside from the annual
Women’s Morning of Reflection, there are few opportunities for wives and widows to come
together — to share the joys, the frustrations and the wacky things their husbands do when
left to their own devices. It is our hope that more opportunities will be offered this year to
address this need.

A committee of wives came together to explore these possibilities. With the support of the
Deacon Senate and the Office of Deacon Services, the committee is considering several
ideas. Many requested that we resurrect the annual wives’ retreat. The idea of a deacon
wives book club was also proposed. Perhaps we could host another wives’ social event,
similar to the Morning of Reflection, but less structured and more community focused.

The committee’s challenge is to assess the level of interest within the community in
participating in such activities. A survey was recently emailed to the deacons and their
wives whose email addresses we have on file. The wives” feedback is invaluable. For
those not on file, we ask that deacons share the link. If you are interested in joining the
committee, you are most welcome.

Dcn. Jim Starke

INFORME DEL DIRECTOR

Cuando Amy y yo recorriamos el camino de la formacién diaconal, una de las esposas de
la clase de ordenacion que iba delante de nosotros le ofrecié a Amy un valioso consejo:
Acércate a las otras esposas de didconos. Son maravillosas, acogedoras y, en la mayoria

de los casos, poseen las mismas cualidades contagiosas que atrajeron a sus esposos a

esta vocacion. Aunque la familia, los amigos y los feligreses pueden ser generosos en su
apoyo, nadie puede comprender plenamente la alegria, los desafios y esos “guifios de Dios”
ocasionales como lo hacen otras esposas de didconos. Al reflexionar sobre los dltimos
nueve anos, queda claro cuan vivificante resultd ese sencillo consejo.

El Senado de Didconos contintia trabajando para construir una relacion fraterna entre las

» INFORME DEL DIRECTOR -
Continued on Page 2.
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familias diaconales. Se hacen esfuerzos sinceros por incluir
a las esposas y a las viudas. Aparte de la Mafana Anual de
Reflexidn para Mujeres, hay pocas oportunidades para que
las esposas y viudas se retinan — para compartir las alegrias,
las frustraciones y las ocurrencias de sus esposos cuando

se les deja a su propio criterio. Nuestra esperanza es que

este aflo se ofrezcan mas oportunidades para atender esta
necesidad.

Un comité de esposas se reunio para explorar estas
posibilidades. Con el apoyo del Senado de Didaconos y de la
Oficina de Servicios Diaconales, el comité estd considerando
varias ideas. Muchas han solicitado que se retome el retiro
anual de esposas. También se propuso la idea de un club

de lectura para esposas de didconos. Quizas podriamos
organizar otro encuentro social para esposas, similar a
la Mafiana de Reflexidn, pero menos estructurado y mads
enfocado en la comunidad.

El desafio del comité es evaluar el nivel de interés dentro
de la comunidad para participar en estas actividades.
Recientemente se envio por correo electronico una encuesta
a los diaconos y a sus esposas cuyas direcciones electronicas
tenemos registradas. La opinion de las esposas es invaluable.
Para quienes no estén en nuestros registros, pedimos a los
didconos que compartan el enlace. Si esta interesada en
unirse al comité, serd muy bienvenida.

Dcn. Jim Starke

FROM THE DIRECTOR OF DIACONATE FORMATION
A TRIFECTA OF ASPIRANTS, CANDIDATES AND ORDINANDI

“The diocesan bishop is to establish
a committee on admission ...

The specific responsibilities of

this committee are to review and
recommend applicants for admission
to aspirant and candidate formation,
nominate aspirants for the Rite

of Admission to Candidacy, and
review and nominate candidates for
institution into the ministries of lector and acolyte and
eventually, for ordination to the diaconate.” ! (No. 297)

Dcn. Dale Nees

The Committee on Admission is a vital advisory body

for the aspirant and candidate stages of formation. Its

14 members form a diverse, multigenerational and
multicultural group that includes both clerics and
laypersons, as well as men and women who understand the
formation process. The committee meets at least once after
every semester for those in the formation program and
convenes more frequently during an application year.

In 2026, we will face an additional challenge as we
transition from the former four-year model to the current
five-year model. This means the committee will need to
manage three major responsibilities at once: reviewing and
recommending applicants to the aspirant stage of diaconal
formation, nominating aspirants for the Rite of Candidacy,
and nominating candidates for diaconate ordination,
which is scheduled for September 2026. In addition to
reviewing 11 candidates for ordination and 10 aspirants for

candidacy, we expect the committee to evaluate and make
recommendations on as many as 18 new applicants who
have been inquiring and discerning with us since the last
aspirant class began in September 2024.

This trio of committee responsibilities will require
substantial effort, but the work is well worth it as we
continue striving to serve the parishes and people of the
Archdiocese of Milwaukee more effectively. It reminds us
that this ministry is not our own — it exists for the sake
of others — and we pray that our efforts are pleasing to
God. My own reaction mirrors what many experienced
when they witnessed the rare triple conjunction April 25,
2025, featuring Venus, Saturn and the crescent moon. The
alignment created a “smiley face” in the sky, with Venus and
Saturn as the eyes and the crescent moon as the smiling
mouth. I hope you all feel the same way! Keep smiling!

Dcn. Dale Nees

Source: https://
cowboystatedaily.
com/2025/04/23/
rare-space-smiley-
will-be-visible-in-
the-early-morning-
sky-on-friday/

! United States Conference of Catholic Bishops, National Directory for the
Formation, Ministry, and Life of Permanent Deacons in the United States of
America: Second Edition (Washington, DC: USCCB), 161-162.
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DEL DIRECTOR DE FORMACION DIACONAL

UNA TRIFECTA DE ASPIRANTES, CANDIDATOS Y ORDINANDOS

“El obispo diocesano debe establecer
un comité de admision... Las
responsabilidades especificas de este
comité son revisar y recomendar

a los solicitantes para su admision

a la formacion como aspirantes y

Dcn. Dale Nees

candidatos, nominar a los aspirantes
para el Rito de Admision a la
Candidatura, y revisar y nominar a
los candidatos para la institucion en los ministerios de
lector y acélito y, eventualmente, para la ordenacion al
diaconado” ! (No. 297)

El Comité de Admision es un organismo consultivo vital
para las etapas de formacién de aspirantes y candidatos.
Sus 14 miembros conforman un grupo diverso,
multigeneracional y multicultural que incluye tanto a
clérigos como a laicos, asi como a hombres y mujeres que
comprenden el proceso de formacidn. El comité se retine
al menos una vez después de cada semestre para quienes
estan en el programa de formacién y se convoca con mayor
frecuencia durante el afio de solicitud.

En 2026, afrontaremos un desafio adicional al realizar la
transicion del antiguo modelo de cuatro afios al actual
modelo de cinco afos. Esto significa que el comité debera
gestionar tres responsabilidades principales al mismo
tiempo: revisar y recomendar solicitantes para la etapa

de aspirantes de la formacion diaconal, nominar a los
aspirantes para el Rito de Candidatura y nominar a los
candidatos para la ordenacién al diaconado, programada
para septiembre de 2026. Ademas de revisar a 11 candidatos
para la ordenacién y a 10 aspirantes para la candidatura,
esperamos que el comité evalte y emita recomendaciones
sobre hasta 18 nuevos solicitantes que han estado
consultando y discerniendo con nosotros desde que la
ultima clase de aspirantes comenzd en septiembre de 2024.

Este trio de responsabilidades del comité requerira un
esfuerzo considerable, pero el trabajo vale la pena mientras
seguimos esforzandonos por servir de manera mas eficaz

a las parroquias y a las personas de la Arquidi6cesis de
Milwaukee. Nos recuerda que este ministerio no es nuestro
— existe por el bien de los demds — y oramos para que
nuestros esfuerzos sean agradables a Dios. Mi propia
reaccion refleja la de muchos que presenciaron la rara triple
conjuncion del 25 de abril de 2025, en la que participaron
Venus, Saturno y la luna creciente. La alineacién creé una
“cara sonriente” en el cielo, con Venus y Saturno como los
ojos y la luna creciente como la boca sonriente. {Espero que
todos se sientan de la misma manera! ;Sigan sonriendo!

Dcn. Dale Nees

Source: https://cowboystatedaily.com/2025/04/23/rare-space-smiley-will-be-
visible-in-the-early-morning-sky-on-friday/

! United States Conference of Catholic Bishops, National Directory for the
Formation, Ministry, and Life of Permanent Deacons in the United States of
America: Second Edition (Washington, DC: USCCB), 161-162.
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PASTORAL FORMATION AS THE HEART OF DIACONAL IDENTITY

The permanent diaconate, restored by

the Second Vatican Council, embodies

a unique participation in the ordained
ministry of the Church — one rooted in
Word, Liturgy and Service. While deacons
share in the sacramental character of Holy
Orders, their ministry is distinct in that it
not only stands beside the liturgical and
doctrinal life of the Church but also flows
deeply from a pastoral heart. Pastoral formation, therefore, is not

Maritza Espino

simply one component among others in diaconal preparation;
it is the very center of diaconal identity. It shapes how deacons
encounter the People of God, embody Christ the Servant, and
bring the Church’s mission into the everyday realities of human
life.

A deacon is ordained not primarily “to the altar” or “to the word,”
but fundamentally to service. The “diakonia” of Christ — his
self-emptying love, his attention to the marginalized and his
witness to the Father’s mercy — provides the template for the
diaconal call. This identity is not theoretical; it is lived concretely
in parishes, prisons, hospitals, families and the world.

Thus, the question becomes: How does the Church prepare
ministers whose identity is rooted in service? The answer lies in a
formation that cultivates a pastoral mindset, a servant’s heart and
a capacity to accompany people in the joys and struggles of life.

While intellectual, human and spiritual formation are all
indispensable, pastoral formation integrates them into the daily
life of ministry. It is the dimension of formation that enables
future deacons to:

See With the Eyes of Christ: Pastoral formation teaches deacons
to develop a contemplative gaze — a way of viewing people not
as problems to be solved but as persons to be loved. It trains

them to discern the movements of the Holy Spirit in ordinary
encounters, parish dynamics and societal challenges.

Accompany God’s People: The deacon is often the first and most
accessible minister for many people. Through pastoral formation,
he learns to practice empathetic listening, compassionate
presence and patient accompaniment — skills essential for
ministering in times of crisis, grief, confusion or moral struggle.

Bridge the Church and the World: The deacon stands at

the threshold where the Church meets everyday life. Pastoral
formation equips him to interpret human situations in the light
of the Gospel and to bring the Gospel into areas where the
institutional Church may be less present: the workplace, public
life, neighborhoods and family relationships.

Collaborate and Build Community: Diaconal ministry is
inherently collaborative. Pastoral formation teaches the candidate
to work effectively with priests, lay leaders, catechists and other
ministers. It emphasizes humility, mutual respect and the ability
to foster unity within Christ’s body.

Pastoral formation stands at the heart of diaconal identity
because it shapes the deacon into what the Church and the world
needs: a minister who serves with compassion, accompanies with
patience, proclaims with conviction, and leads with humility.

In a fragmented and restless age, the deacon’s pastoral presence
— formed through lived experience, theological reflection and
deep prayer — becomes a powerful witness to the mercy of God
through his ministry of service.

“For I was hungry and you gave me food, I was thirsty and you
gave me drink, a stranger and you welcome me, naked and you
clothed me, ill and you care for me, in prison and you visited
me.” (Matthew 25:36-36)

Maritza Espino



LA FORMACION PASTORAL COMO EL CORAZON DE

LA IDENTIDAD DIACONAL

El diaconado permanente, restaurado

por el Concilio Vaticano II, encarna

una participacion unica en el ministerio
ordenado de la Iglesia, arraigada en la
Palabra, la Liturgia y el Servicio. Si bien
los didconos participan del caracter
sacramental del Orden Sagrado, su
ministerio es distinto en cuanto que no
solo acompana la vida litirgica y doctrinal
de la Iglesia, sino que brota profundamente de un corazén
pastoral. Por ello, la formacion pastoral no es simplemente un
componente mas dentro de la preparacion diaconal; es el centro
mismo de la identidad diaconal. Ella configura la manera en
que los didconos se encuentran con el Pueblo de Dios, encarnan
a Cristo Siervo y llevan la misién de la Iglesia a las realidades
cotidianas de la vida humana.

Maritza Espino

El didcono no es ordenado principalmente “para el altar” o “para
la Palabra’, sino fundamentalmente para el servicio. La diakonia
de Cristo — su amor que se entrega hasta el extremo, su atencion
a los marginados y su testimonio de la misericordia del Padre

— ofrece el modelo de la llamada diaconal. Esta identidad no es
teorica; se vive de manera concreta en las parroquias, las carceles,
los hospitales, las familias y en el mundo.

Surge entonces la pregunta: ;como prepara la Iglesia a ministros
cuya identidad esta enraizada en el servicio? La respuesta

se encuentra en una formacion que cultiva una mentalidad
pastoral, un corazén de servidor y la capacidad de acompaiar a
las personas en las alegrias y luchas de la vida.

Aungque la formacién intelectual, humana y espiritual son
indispensables, la formacion pastoral las integra en la vida diaria
del ministerio. Es la dimension de la formacion que capacita a los
futuros didconos para:

Ver con los ojos de Cristo: La formacion pastoral ensefia a los
didconos a desarrollar una mirada contemplativa: una manera de
ver a las personas no como problemas que resolver, sino como

personas a las que amar. Los forma para discernir las mociones
del Espiritu Santo en los encuentros ordinarios, en la dinamica
parroquial y en los desafios sociales.

Acompaiar al Pueblo de Dios: El didcono suele ser el primer
ministro y el mas accesible para muchas personas. A través de la
formacion pastoral, aprende a practicar la escucha empitica, la
presencia compasiva y el acompafiamiento paciente, habilidades
esenciales para el ministerio en tiempos de crisis, duelo,
confusion o lucha moral.

Tender puentes entre la Iglesia y el mundo: El diacono se sittia
en el umbral donde la Iglesia se encuentra con la vida cotidiana.
La formacion pastoral lo capacita para interpretar las situaciones
humanas a la luz del Evangelio y para llevar el Evangelio a
ambitos donde la Iglesia institucional puede estar menos
presente: el lugar de trabajo, la vida publica, los vecindarios y las
relaciones familiares.

Colaborar y construir comunidad: El ministerio diaconal es,
por naturaleza, colaborativo. La formacion pastoral ensefia al
candidato a trabajar eficazmente con sacerdotes, lideres laicos,
catequistas y otros ministros. Destaca la humildad, el respeto
mutuo y la capacidad de fomentar la unidad en el Cuerpo de
Cristo.

La formacion pastoral estd en el corazon de la identidad diaconal
porque configura al didcono segun lo que la Iglesia y el mundo
necesitan: un ministro que sirve con compasion acompafia con
paciencia, proclama con conviccion y guia con humildad. En una
época fragmentada e inquieta, la presencia pastoral del diacono
— forjada mediante la experiencia vivida, la reflexion teoldgica y
la oracién profunda — se convierte en un testimonio poderoso
de la misericordia de Dios a través de su ministerio de servicio.

“Porque tuve hambre y me diste de comer, tuve sed y me diste de
beber; era forastero y me acogiste; estaba desnudo y me vestiste;
enfermo y me visitaste; en la carcel y viniste a verme”. (Mateo 25,
35-36)

Maritza Espino
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SIGN LANGUAGE THAT SPEAKS TO OUR HEARTS

Part of our formation program focuses
on how to minister to different cultures,
ethnicities and communities. This is
essential for imitating Christ the Servant
in our lives as deacons. I am always
fascinated by the richness of traditions,
customs and symbols — and how each is

Dcn. Manuel woven into the fabric of pastoral ministry
Maldonado- to reach every person.
Villalobos

This time, I want to highlight an
inspirational and powerful ministry in
our Church: the Deaf Apostolate.

Under the direction and guidance of Fr. Christopher
Klusman, Director of the Deaf Apostolate, this ministry
provides awareness, education and support for Deaf and hard-
of-hearing Catholics. They serve as consultants for parishes
and schools, coordinating and evaluating programs for Deaf,
hard-of-hearing and Deaf-blind people. Fr. Klusman also
presents workshops in our formation program, introducing
us to this amazing ministry — and even celebrating Mass for
us in American Sign Language.

Every sign in ASL carries a depth of meaning. Even in silence,
the language speaks with a power that touches the heart.

One sign that always amazes me is the sign for “Jesus Christ.”
Whenever I see it, I am reminded of our own identity and
calling us deacons. It is as if the language itself whispers to
my heart. Wanting to understand more, I reached out to Fr.
Klusman and had a wonderful conversation about how these
signs reflect Christ the Servant. Here, he responds to three
questions I asked him.

Q. What is the meaning of the symbol for Jesus the Lord?

Fr. Klusman: Jesus said, “I came not to be served, but to
serve.” (Matthew 20:28, Mark 10:45) With Jesus as our King,
but also our Lamb, he is the greatest model of how we are

to imitate him in all our words and actions. So, with him as
King, one of his greatest responsibilities is to care [for] and
serve his flock. That is one of the true representations of the
symbol of the “sash” (if I can call it that — from the Book of
Daniel and Revelation, as I have seen several pictures of it

looking like a “deacon stole”). Also, with him as our Servant
Lamb, he is docile, humble and obedient in doing the Father’s
will. Jesus wants to do his service very well and 100 percent,
which shows how that symbol of his role as a Servant King
and Servant Lamb is important 24/7.

Q. Every time that you make this sign, how do you feel
about the meaning?

Fr. Klusman: When you showed me the connection between
the three signs, I was so amazed and moved! Now, when I see
that sign of Lord or Christ used for Jesus, it shows me that he
did everything he could (and still does) as King and Servant
Lamb for all of us. It shows me who Jesus is and what he
wants to do for us. Every time I make that sign, I feel moved
and touched by how close the sign is to who Jesus is. I also see
the sign as a very important visual reminder and indication
of the closeness between Jesus, royalty and servitude, and
how impossible it is to separate those in Jesus. Symbols and
signs carry important meanings within themselves, which we
can't trivialize. It is really cool to see how the signs of “Christ,”
“Lord,” and “deacon” are very similar.

Q. Can this symbol serve as an inspiration to deacons (our
stole) to be Christ-like in service to others?

Fr. Klusman: Yes! What a powerful and beautiful visual way
for these signs (Christ, Lord, deacon) to inspire deacons to
be like Christ in their service to others! Many signs are not
created without some meaning behind them. It is not by
chance or accident that there is a similarity of those three
signs, so that connection between the three signs should
inspire deacons to see and embrace seriously the beautiful
and important call of Christ-like servitude.

This connection is both powerful, inspirational and also a call
to each of us, as deacons, to embody Christ the Servant in all
we do. Truly, they are signs that speak a silent language that
touches the soul. I continue to be inspired every time these
signs are “spoken,” not only in my mind but in my heart.

You can see a video of these signs here: https://www.youtube.
com/watch?v=TB5QMBgBD8w.

Dcn. Manuel Maldonado

| 6


https://www.youtube.com/watch?v=TB5QMBqBD8w
https://www.youtube.com/watch?v=TB5QMBqBD8w

EL LENGUAJE DE SENAS QUE HABLA A NUESTRO CORAZON

Parte de nuestro programa de formacién
se centra en como ministrar a diferentes
culturas, etnias y comunidades. Esto es
esencial para imitar a Cristo Siervo en
nuestra vida como didconos. Siempre me
ha fascinado la riqueza de las tradiciones,
las costumbres y los simbolos, y como

Dcn. Manuel cada uno se entreteje en el tejido del
Maldonado- ministerio pastoral para llegar a todas las
Villalobos

personas.

En esta ocasion, quiero destacar un ministerio inspirador y
poderoso en nuestra Iglesia: el Apostolado para los Sordos.

Bajo la direccion y guia del P. Christopher Klusman,
Director del Apostolado para los Sordos, este ministerio
brinda concientizacién, educacion y apoyo a los catélicos
sordos y con dificultades auditivas. Sirven como consultores
para parroquias y escuelas, coordinando y evaluando
programas para personas sordas, con dificultades auditivas y
sordociegas. El P. Klusman también ofrece talleres en nuestro
programa de formacion, presentdndonos este ministerio tan
extraordinario, e incluso celebra la Misa para nosotros en
Lengua de Sefias Americana (ASL, por sus siglas en inglés).

Cada sefa en ASL encierra una profunda riqueza de
significado. Aun en el silencio, el lenguaje habla con una
fuerza que toca el corazoén.

Una sefia que siempre me asombra es la sefia de “Jesucristo”.
Cada vez que la veo, recuerdo nuestra propia identidad y
vocacion como diaconos. Es como si el mismo lenguaje
susurrara a mi corazéon. Con el deseo de comprender mas, me
comuniqué con el P. Klusman y tuvimos una conversacién
maravillosa sobre como estas sefias reflejan a Cristo Siervo.
Aqui él responde a tres preguntas que le hice.

P. ;Cual es el significado del simbolo de Jesus Seiior?

P. Klusman: Jests dijo: «No he venido a ser servido, sino

a servir» (Mateo 20, 28; Marcos 10, 45). Con Jesus como
nuestro Rey, pero también como nuestro Cordero, El es el
modelo mas grande de como debemos imitarlo en todas
nuestras palabras y acciones. Asi, siendo Fl Rey, una de sus
mayores responsabilidades es cuidar y servir a su rebaiio.
Esta es una de las verdaderas representaciones del simbolo
de la “banda” (si puedo llamarla asi —del libro de Daniel

y del Apocalipsis, como he visto en varias imagenes que se
asemejan a una “estola diaconal”). Ademds, como Cordero
Siervo, El es docil, humilde y obediente en el cumplimiento

de la voluntad del Padre. Jesus quiere realizar su servicio

de manera plena y al cien por ciento, lo cual muestra cuan
importante es ese simbolo de su papel como Rey Servidor y
Cordero Servidor las 24 horas del dia, los 7 dias de la semana.

P. Cada vez que realiza esta seiia, ;cOmo se siente respecto a
su significado?

P. Klusman: Cuando me mostraste la conexidn entre las tres
sefias, jquedé verdaderamente asombrado y conmovido!
Ahora, cuando veo que se usa esa sefia de Sefior o de Cristo
para Jestis, me muestra que El hizo todo lo que pudo (y atin
lo hace) como Rey y Cordero Servidor por todos nosotros.
Me muestra quién es Jests y qué quiere hacer por nosotros.
Cada vez que realizo esa sefia, me siento conmovido y tocado
por lo cercana que es al ser mismo de Jests. También veo

la sefia como un recordatorio visual muy importante y una
indicacion de la cercania entre Jesus, la realeza y el servicio,
y de lo imposible que es separar estas realidades en Jesus.

Los simbolos y las sefias llevan en si mismos significados
importantes que no podemos trivializar. Es realmente
fascinante ver como las sefias de “Cristo”, “Sefor” y “diacono”
son muy similares.

P. ;Puede este simbolo servir como inspiracion para los
diaconos (nuestra estola) para ser semejantes a Cristo en el
servicio a los demas?

P. Klusman: {Si! {Qué manera tan poderosa y hermosa,
desde lo visual, para que estas sefias (Cristo, Sefior, didcono)
inspiren a los didconos a ser como Cristo en su servicio a los
demas! Muchas sefias no se crean sin un significado detras
de ellas. No es por casualidad ni accidente que exista una
similitud entre estas tres sefias; por lo tanto, esa conexion
debe inspirar a los didconos a ver y asumir seriamente la
hermosa e importante llamada al servicio a semejanza de
Cristo.

Esta conexion es poderosa e inspiradora, y al mismo tiempo
un llamado para cada uno de nosotros, como didconos,

a encarnar a Cristo Siervo en todo lo que hacemos.
Verdaderamente, son sefias que hablan un lenguaje silencioso
que toca el alma. Continto sintiéndome inspirado cada vez
que estas sefias son “pronunciadas’, no solo en mi mente, sino
también en mi corazén.

Puede ver un video de estas sefias aqui:

https://www.youtube.com/watch?2v=TB5QMBgBD8w.
Dcn. Manuel Maldonado
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THANK YOU, SHERI

With grateful hearts, we offer our
deepest thanks to our liturgist

and musician, Sheri Masiakowski,
DMA. For more than 14 years, Sheri
generously shared her knowledge,
faith and extraordinary gift of music
with our Diaconate Formation
Program. Through her ministry, our
liturgies were enriched, our prayer
deepened and our community was
lifted closer to God. As she begins
this new endeavor, we wish her every blessing and give thanks
for all she has given us. May the Lord continue to bless her
and her ongoing ministry, as she brings beauty, reverence and
the voice of sacred music to every place she is called to serve

Sheri Masiakowski

Diaconate Formation Office

FINDING GOD IN CHANGE

By Dcn. Jim Smallhoover
Dear friends in Christ,

My name is Dcn. Jim Smallhoover, and
I would like to share a bit about my
journey and the ministry in which I am
now blessed to serve. If you are a deacon
of the archdiocese and over the age of
80, there is a very good chance we have
spoken over the phone.

Dcn. Jim
Smallhoover

My wife, Susan, and I were married in 1974, and this year we
celebrated our 51st wedding anniversary. Susan has been my
steadfast partner through all the joys and challenges that life

and ministry bring. Her support has been a constant blessing
and a reminder of God’s grace at work in our lives.

I was ordained a deacon for the Diocese of Cleveland in 2002.
In 2007, my employer relocated me from Cleveland to Oak
Creek, and we settled in East Troy. After the move, I was
assigned to St. James the Less Parish in Mukwonago. Later, I
was also assigned to St. Therese in Eagle. I was incardinated
into the Archdiocese of Milwaukee in 2011.

Over the years, I have been privileged to serve in many
ministries — including preaching, performing baptisms,
presiding at funerals and committal services, prison ministry,

GRACIAS, SHERI

Con corazones agradecidos, ofrecemos nuestro mas
sincero agradecimiento a nuestra liturgista y musica,
Sheri Masiakowski, DMA. Durante mas de catorce
afos, Sheri comparti6 generosamente su conocimiento,
su fe y su extraordinario don de la musica con nuestro
Programa de Formacién para el Diaconado. A través de
su ministerio, nuestras liturgias se enriquecieron, nuestra
oracion se profundizoé y nuestra comunidad fue elevada
a una mayor cercania con Dios. Al comenzar esta nueva
etapa, le deseamos abundantes bendiciones y damos
gracias por todo lo que nos ha regalado. Que el Sefior
contintie bendiciéndola en su ministerio, para que siga
llevando la belleza, la reverencia y la voz de la musica
sagrada a cada lugar donde sea llamada a servir.

Oficina de Formacion al Diaconado

bringing communion to the homebound and the sick, and
serving as a member of the RCIA team. In Ohio, I had the

joy of being the spiritual advisor to the Holy Name Society at
the parish and district levels. At St. James, I was the spiritual
advisor to the parish St. Vincent de Paul Society. Each of these
ministries brought unique blessings and helped me grow
deeper in faith and in service to God’s people.

Shortly after our move to East Troy, I was diagnosed with
glaucoma and had lost 80 percent of the vision in my left

eye, but I was able to continue with my diaconal ministries.
Then, in 2022, my life changed even more dramatically. I was
diagnosed with a blocked artery in the retina of my right eye,
which caused blindness in that eye. Four months later, I was
diagnosed with Parkinson’s disease. The closeness of these
diagnoses was disconcerting and deeply affected my ability to
carry out my diaconal ministries. I also experienced a period
of depression as I tried to understand how to continue serving
God with these new limitations.

But God is never done working through us. Through the
encouragement and suggestion of Dcn. Jim Starke, I was
offered a new way to serve — a ministry of connection and
compassion. I began contacting deacons aged 80 and older in

» FINDING GOD IN CHANGE -
Continued on Page 9.
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» FINDING GOD IN CHANGE - Continued from Page 8.

the Archdiocese of Milwaukee monthly. These conversations
give me the opportunity to offer support, share news, and
listen to their thoughts and concerns. Many of these men are
widowed, live alone and may have limited contact with other
deacons. Over time, I have built friendships and found that
our conversations are often guided by the Holy Spirit in ways
neither of us expects.

This ministry has now extended to include some of my
classmates and friends in the Diocese of Cleveland, who are
facing difficulties in their lives or ministries. It is a privilege to
be able to walk with them, to listen and to remind them that
they are not forgotten — that they are still valued members of
our diaconal family.

Though my ministry has changed, I find deep fulfillment in

these conversations. Each call is a small encounter with God’s
grace, often filled with wisdom, humor and the quiet strength

that comes from faith.

Through all of this, I have come to see that when one door
closes, God often opens another — sometimes smaller and
simpler, but just as important in his plan. Our roles may
change with time, health or circumstance, but God continues
to call us to serve in ways we might never have imagined. His
work in and through us does not stop; it simply takes new

forms.

May we all remain open to the ways God continues to shape
our lives and ministries, trusting that he is always at work —

even, and especially, when life changes.

ENCONTRAR A DIOS EN EL CAMBIO

By Dcn. Jim Smallhoover
Queridos amigos en Cristo:

Mi nombre es Dcn. Jim Smallhoover, y
me gustaria compartir un poco de mi
camino y del ministerio en el que ahora
tengo la bendicion de servir. Si usted

es didcono de la arquididcesis y tiene
mas de 80 afos, hay una muy buena
probabilidad de que hayamos hablado por teléfono.

Dcn. Jim
Smallhoover

Mi esposa, Susan, y yo nos casamos en 1974, y este afio
celebramos nuestro 51° aniversario de bodas. Susan ha sido
mi compaiiera fiel a lo largo de todas las alegrias y desafios
que traen la vida y el ministerio. Su apoyo ha sido una
bendicion constante y un recordatorio de la gracia de Dios
obrando en nuestras vidas.

Fui ordenado didcono para la Didcesis de Cleveland en

2002. En 2007, mi empleador me traslad6 de Cleveland a
Oak Creek, y nos establecimos en East Troy. Después de la
mudanza, fui asignado a la parroquia St. James el Menor en
Mukwonago. Mas tarde, también fui asignado a St. Therese en
Eagle. Fui incardinado en la Arquididcesis de Milwaukee en
2011.

A lo largo de los afios, he tenido el privilegio de servir en
muchos ministerios, entre ellos la predicacion, la celebracion

de bautismos, presidir en funerales y ritos de sepultura, el
ministerio en prisiones, llevar la comunion a los enfermos

y a quienes estan confinados en sus hogares, y servir como
miembro del equipo de RICA (Rito de Iniciaciéon Cristiana de
Adultos). En Ohio, tuve la alegria de ser asesor espiritual de
la Sociedad del Santo Nombre a nivel parroquial y de distrito.
En St. James, fui asesor espiritual parroquial de la Sociedad
de San Vicente de Paul. Cada uno de estos ministerios trajo
bendiciones tinicas y me ayudd a crecer mas profundamente
en la fe y en el servicio al Pueblo de Dios.

Poco después de nuestra mudanza a East Troy, me
diagnosticaron glaucoma y habia perdido el 80 por ciento

de la visién en mi ojo izquierdo, pero pude continuar con
mis ministerios diaconales. Luego, en 2022, mi vida cambi6
de manera aun mas drastica. Me diagnosticaron una arteria
bloqueada en la retina de mi ojo derecho, lo que causé
ceguera en ese ojo. Cuatro meses después, me diagnosticaron
la enfermedad de Parkinson. La cercania de estos diagndsticos
fue desconcertante y afecté profundamente mi capacidad
para llevar a cabo mis ministerios diaconales. También
experimenté un periodo de depresién mientras trataba de
comprender como seguir sirviendo a Dios con estas nuevas
limitaciones.

Pero Dios nunca deja de obrar a través de nosotros. Gracias
al animo y la sugerencia del Dcn. Jim Starke, se me ofrecié

» ENCONTRAR A DIOS EN EL CAMBIO -
Continued on Page 10.
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una nueva forma de servir: un ministerio de conexién y
compasion. Comencé a contactar mensualmente a didconos
de 80 afios 0 mas en la Arquididcesis de Milwaukee. Estas
conversaciones me brindan la oportunidad de ofrecer

apoyo, compartir noticias y escuchar sus pensamientos y
preocupaciones. Muchos de estos hombres son viudos, viven
solos y pueden tener un contacto limitado con otros didconos.
Con el tiempo, he construido amistades y he descubierto que
nuestras conversaciones a menudo son guiadas por el Espiritu
Santo de maneras que ninguno de los dos espera.

Este ministerio ahora se ha extendido para incluir a algunos
de mis compaiieros de clase y amigos en la Di6cesis de
Cleveland, quienes enfrentan dificultades en sus vidas

o ministerios. Es un privilegio poder caminar con ellos,
escucharlos y recordarles que no estan olvidados, que siguen
siendo miembros valiosos de nuestra familia diaconal.

DEACON SENATE

The Senate met via Zoom Nov. 19, 2025.

o Scott Campbell presented the financial report. All funds
due for the deacon retreat are accounted for. After
all expenses and refunds were paid, there was a $950
surplus in funds.

« Dcn. Dale Nees reported that we currently have 11
Candidates Year III scheduled for ordination in 2026.
There are 10 Candidate Year I in the Class of 2029. There
were 21 couples who have completed the discernment
sessions or with a few more sessions yet to be completed.

o The Formation and Family Committee will be hosting
a picnic May 30 from 11 a.m. to 2 p.m. at the MMCPC.
Candidates’ families and faculty are invited to attend.

« Deacon Day 2026 is scheduled for May 2, 2026. Site to be
determined.

o The feedback from the Oct. 19 Memorial Mass was
positive. The feedback was extremely positive. Thank you
to Holy Apostles Parish and the deacons of Districts 4, 5
and 12.

Aunque mi ministerio ha cambiado, encuentro una profunda
plenitud en estas conversaciones. Cada llamada es un
pequeiio encuentro con la gracia de Dios, a menudo lleno de
sabiduria, humor y la fuerza silenciosa que nace de la fe.

A través de todo esto, he llegado a ver que cuando una
puerta se cierra, Dios a menudo abre otra, a veces mas
pequena y sencilla, pero igualmente importante en su plan.
Nuestros roles pueden cambiar con el tiempo, la salud o las
circunstancias, pero Dios contintia llamandonos a servir de
maneras que quiza nunca hubiéramos imaginado. Su obra en
nosotros y a través de nosotros no se detiene; simplemente
toma nuevas formas.

Que todos permanezcamos abiertos a las maneras en que
Dios contintia dando forma a nuestras vidas y ministerios,
confiando en que El siempre esté obrando, incluso — y
especialmente — cuando la vida cambia.

o The feedback from the Deacon Retreat was very positive.
Dr. Dan Scholz’ presentation was warmly received.
The food was much better than in the last couple of
years. Thank you to Deacons Dennis Petrie and Paul
Klingseisen for all their hard work.

o Districts 14, 15 and 16 are looking for a new
representative now that Dcn. Chuck Schneider has
accepted the position of President-Elect. Please reach out
to Dcn. Schneider if you are interested at 414-406-3608.

« Districts 6, 10 and 13 are also looking for a new
representative. Please reach out to Dcn. Jim Starke if you
are interested at 414-769-3409.

« Senate meetings are going to be moved to the fourth
Wednesday of the odd months.

The next meeting is scheduled for Jan. 28, 2026. The plan is
to meet over Zoom.
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SENADO DE DIACONOS

El Senado se reuni6 por Zoom el 19 de noviembre de 2025.

o Scott Campbell present6 el informe financiero. Todos
los fondos correspondientes al retiro de diaconos estan
debidamente contabilizados. Después de cubrir todos los
gastos y reembolsos, quedd un superavit de $950.

o El Dcn. Dale Nees informé que actualmente hay 11
Candidatos de Afo III programados para la ordenacién
en 2026. Hay 10 Candidatos de Afio I en la Clase de
2029. Hubo 21 parejas que han completado las sesiones
de discernimiento o a las que les faltan solo algunas
sesiones por completar.

« El Comité de Formacion y Familia organizara un picnic
el 30 de mayo, de 11:00 a.m. a 2:00 p.m., en el MMCPC.
Las familias de los candidatos y el cuerpo docente estan
invitadas a participar.

« El Dia del Didcono 2026 esta programado para el 2 de
mayo de 2026 lugar por determinar

o La retroalimentacién de la Misa Memorial del 19 de
octubre fue positiva; de hecho, fue extremadamente
positiva. Gracias a la parroquia Holy Apostles y a los
didconos de los Distritos 4, 5y 12.

« La evaluacion del Retiro de Diaconos fue muy positiva.

La presentacion del Dr. Dan Scholz fue recibida con
gran entusiasmo. La comida fue mucho mejor que en
los ultimos afios. Gracias a los didconos Dennis Petrie y

Paul Klingseisen por todo su arduo trabajo.

Los Distritos 14, 15 y 16 estan buscando un nuevo
representante ahora que el Dcn. Chuck Schneider

ha aceptado el cargo de Presidente Electo. Por favor,
comuniquense con el Dcn. Schneider si estan interesados
al 414-406-3608.

Los Distritos 6, 10 y 13 también estan buscando un
nuevo representante. Por favor, comuniquense con el
Dcn. Jim Starke si estdn interesados al 414-769-3409.

Las reuniones del Senado se trasladardn al cuarto

miércoles de los meses impares.

La proxima reunion esta programada para el 28 de enero de

2026. El plan es reunirse por Zoom.

SAVE THE DATE
2026 DEACON RETREAT

Novw. 13-15, 2026
Redemptorist Retreat Center

Oconomowoc, Wisconsin

RETREAT LEADER,
REV. JUSTIN KIZEWSKI
Director of Intellectual Formation, Saint
Francis de Sales Seminary, Milwaukee

Spiritual Director for Deacon Formation,
Diocese of La Crosse

RESERVE LA FECHA
RETIRO DE DIACONOS 2026

13-15 de noviembre de 2026

Centro de Retiros Redentorista

Oconomowoc, Wisconsin

LIDER DEL RETIRO:
RVDO. ]USTIN KIZEWSKI
Director de Formacion Intelectual, Seminario

Saint Francis de Sales, Milwaukee

Director Espiritual para la Formacion Diaconal,
Didcesis de La Crosse
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REST IN PEACE

T Dcn. Virgilio Rodriguez of Cayey, Puerto Rico, passed
away Tuesday, Sept. 9, 2025. He was 90 years old. Dcn.
Rodriguez was born May 17, 1935, in Cayey, Puerto Rico.
After moving to the United States, he married Concepcion,
his bride of 68 years, Dec. 21, 1957. He worked at American
Motor. Den. Rodriguez is survived by his wife, Concepcion.
He and Concepcion have nine children, 16 grandchildren
and nine great-grandchildren.

Dcn. Rodriguez was ordained a permanent deacon Dec.
26, 1975, at the Cathedral of St. John the Evangelist,
Milwaukee, with Archbishop William T. Cousins presiding.
It was the first ordination class of permanent deacons in the
Archdiocese of Milwaukee. He received his preaching and
marriage faculties in 1984. Dcn. Rodriguez was assigned to
St. Patrick Parish, Milwaukee, where he served for 14 years.
After a short move back to Puerto Rico, Dcn. Rodriguez
returned to Milwaukee to serve at St. Rose of Lima for an
additional four years.

Dcn. Rodriguez and Concepcion returned permanently to
Puerto Rico in 1993 where he continued ministry in the
Diocese of Caguas at the parish of Parroquia de La Merced
in Cayey. His parish ministries included marriage and
baptismal preparation, assisting in liturgy, preaching on
occasion and visiting the sick. Dcn. Rodriguez spent much
of his early ministry advocating for greater recognition of
the Hispanic community at St. Patrick and later at St. Rose
of Lima parishes.

Dcn. Rodriguez never formally retired from ministry as he
continued to serve his community as his health permitted.
He will be greatly missed.

A Mass of Christian Burial was held Monday, Sept. 15,
2025, in Cayey, Puerto Rico.

T Dcn. James Peterson, age 80, of Milwaukee, passed away
Tuesday, Nov. 10, 2025. Dcn. Peterson was born Oct. 19,
1945, in Milwaukee. After graduating from Messmer High
School in 1963, Dcn. Peterson attended the University of
Wisconsin-Milwaukee, MACT and MSOE. Throughout
his career, he worked in various manufacturing positions
including expeditor, quality control technician and plant
superintendent. Dcn. Peterson is preceded in death by
Donna, his loving wife of 52 years. Dcn. Peterson is
survived by his daughter, Robin, and sons, Christopher and
Randy.

Dcn. Peterson was ordained a permanent deacon April 28,
1990, by the Most Reverend Rembert G. Weakland, O.S.B.,
at the Cathedral of St. John the Evangelist. He was assigned
to St. Sebastian in Milwaukee, where he served for 23 years.

Dcn. Peterson's ministries included visiting the homebound
and those in the hospital and nursing homes. He taught
RCIA and assisted at Mass and funerals. Dcn. Peterson

had a passion for making rosaries and ministering to
professionals and volunteers for the Great Circus Parade
and Circus World Museum. Dcn. Peterson and Donna
co-authored the book, “Staging the Great Circus Parade”
(Images of Modern America).

A Mass of Remembrance was hosted by the deacon
community Dec. 12, 2025, at St. Margaret Mary Parish,
Milwaukee.

i Dcn. Gerald Ponec, of Cudahy, passed away Thursday;,
Dec. 11, 2025. He was 86 years old. Dcn. Ponec was born
May 4, 1939, in Cudahy. After graduating from Holy
Family Parish Grade School and Notre Dame High School,
he was employed as a general accountant for Louis Allis.
Dcn. Ponec retired from Louis Allis after 32 years in order
to serve as the business administrator at Holy Family
Parish. He is survived by his wife, Lynn, whom he was
married to for 52 years.

Dcn. Ponec was ordained a permanent deacon June 13,
1981, by the Most Reverend Rembert G. Weakland, O.S.B.,
at the Cathedral of St. John the Evangelist. He served the
congregation of Holy Family Parish for 20 years. He then
served the congregation of The Nativity of the Lord Parish
for an additional 20 years. Dcn. Ponec’s parish ministries
included baptismal and marriage preparation, assisting in
Sunday liturgies, wakes and funerals. He also witnessed
marriages and preached when called upon. He also served
as an assistant to Archbishop Weakland and was assigned
as spiritual director for the St. Vincent de Paul Society. Den.
Ponec was honored in 2013 for his 47 years of service on
the City of Cudahy Board of Health.

Dcn. Ponec formally retired from covenanted ministry
in 2021. For his remaining years, he generously offered
his spiritual wisdom to many of the men in the deacon
community. He will be greatly missed.

A Mass of Christian Burial was held Dec. 16, 2025, at
Divine Mercy, South Milwaukee.

| 12



DESCANSEN EN PAZ

T El Dcn. Virgilio Rodriguez, de Cayey, Puerto Rico,
fallecié el martes 9 de septiembre de 2025. Tenia 90 afos.
El Dcn. Rodriguez nacié el 17 de mayo de 1935 en Cayey,
Puerto Rico. Tras mudarse a los Estados Unidos, contrajo
matrimonio con Concepcion, su esposa durante 68 afios, el
21 de diciembre de 1957. Trabajé en American Motor. Le
sobreviven su esposa, Concepcion. Junto a ella tuvo nueve
hijos, 16 nietos y nueve bisnietos.

El Den. Rodriguez fue ordenado didcono permanente el 26
de diciembre de 1975 en la Catedral de San Juan Evangelista,
en Milwaukee, con el Arzobispo William T. Cousins
presidiendo la celebracion. Perteneci6 a la primera clase

de didconos permanentes ordenados en la Arquididcesis
de Milwaukee. Recibi6 las facultades de predicacion y
matrimonio en 1984. El Dcn. Rodriguez fue asignado a la
parroquia St. Patrick, en Milwaukee, donde sirvié durante
14 anos. Tras un breve regreso a Puerto Rico, volvié a
Milwaukee para servir en St. Rose of Lima durante cuatro
afnos adicionales.

En 1993, el Dcn. Rodriguez y Concepcion regresaron de
manera permanente a Puerto Rico, donde continué su
ministerio en la Didcesis de Caguas, en la parroquia La
Merced de Cayey. Sus ministerios parroquiales incluyeron
la preparaciéon matrimonial y el bautismo, la asistencia en la
liturgia, la predicacion ocasional y la visita a los enfermos.
Durante los primeros anos de su ministerio, el Dcn.
Rodriguez abogé firmemente por un mayor reconocimiento
de la comunidad hispana en las parroquias St. Patrick y,
posteriormente, St. Rose of Lima.

El Dcn. Rodriguez nunca se retird formalmente del
ministerio, ya que continuo sirviendo a su comunidad segiin
se lo permitia su salud. Sera profundamente extrafiado.

La Misa de Exequias Cristianas se celebrd el lunes 15 de
septiembre de 2025 en Cayey, Puerto Rico.

T El Dcn. James Peterson, de 80 afios, de Milwaukee,
fallecié el martes 10 de noviembre de 2025. El Dcn. Peterson
nacio el 19 de octubre de 1945 en Milwaukee. Tras graduarse
de la escuela secundaria Messmer High School en 1963,
asistio a la Universidad de Wisconsin-Milwaukee, MACT y
MSOE. A lo largo de su carrera laboral, trabajé en diversos
puestos en el sector manufacturero, entre ellos como
expedidor, técnico de control de calidad y superintendente
de planta. El Dcn. Peterson precedi6 en la muerte a Donna,
su amada esposa durante 52 afos. Le sobreviven su hija,
Robin, y sus hijos, Christopher y Randy.

El Dcn. Peterson fue ordenado didcono permanente el 28 de

abril de 1990 por el Muy Reverendo Rembert G. Weakland,
O.S.B,, en la Catedral de San Juan Evangelista. Fue asignado
a la parroquia St. Sebastian, en Milwaukee, donde sirvié
durante 23 afios.

Los ministerios del Dcn. Peterson incluyeron la visita a
personas confinadas en sus hogares, asi como a enfermos en
hospitales y hogares de ancianos. Ensefi6 en el RICA (Rito
de Iniciacion Cristiana de Adultos) y asisti6 en la celebracion
de la Misa y en funerales. El Dcn. Peterson tenia una gran
pasion por la elaboracion de rosarios y por el ministerio

con profesionales y voluntarios del Gran Desfile del Circo

y del Museo Circus World. El Dcn. Peterson y Donna

fueron coautores del libro “Staging the Great Circus Parade”
(Images of Modern America).

Una Misa de Recuerdo fue celebrada por la comunidad
diaconal el 12 de diciembre de 2025 en la parroquia St.
Margaret Mary, Milwaukee.

T El Dcn. Gerald Ponec, de Cudahy; fallecid el jueves 11

de diciembre de 2025. Tenia 86 afos. El Dcn. Ponec naci6 el
4 de mayo de 1939 en Cudahy. Tras graduarse de la escuela
primaria Holy Family Parish y de Notre Dame High School,
trabajé como contador general para la empresa Louis Allis.
El Dcn. Ponec se jubild de Louis Allis después de 32 afios
para servir como administrador de negocios en la parroquia
Holy Family. Le sobrevive su esposa, Lynn, con quien estuvo
casado durante 52 afios.

El Dcn. Ponec fue ordenado didcono permanente el 13 de
junio de 1981 por el Muy Reverendo Rembert G. Weakland,
O.S.B., en la Catedral de San Juan Evangelista. Sirvi6 a la
comunidad de la parroquia Holy Family durante 20 afios

y luego a la comunidad de la parroquia The Nativity of

the Lord por otros 20 afos adicionales. Sus ministerios
parroquiales incluyeron la preparacion para el bautismo

y el matrimonio, la asistencia en las liturgias dominicales,
velatorios y funerales. También fue testigo de matrimonios y
predicé cuando fue llamado a hacerlo. Ademas, sirvié como
asistente del Arzobispo Weakland y fue designado director
espiritual de la Sociedad de San Vicente de Paul. En 2013,

el Dcen. Ponec fue honrado por sus 47 afios de servicio en la
Junta de Salud de la Ciudad de Cudahy.

El Dcn. Ponec se retir6 formalmente del ministerio con
encomienda en 2021. Durante sus afos restantes, ofrecio
generosamente su sabiduria espiritual a muchos de los
hombres de la comunidad diaconal. Sera profundamente
extrafado.

La Misa de Exequias Cristianas se celebro el 16 de diciembre
de 2025 en Divine Mercy, South Milwaukee.
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Carmella Kehrer, wife of Dcn. Dan Kehrer 92

Cleo Munoz, wife of Dcn. Ricardo Munoz ‘81

Josh Nees, son of Dcn. Dale Nees 09

Jeri Petro, wife of Dcn. Greg Petro 12

Dcn. Edwin Reyes 07

Dcn. Bob Schieffer ‘84 and his family

Boyce Schmidt, father-in-law of Dcn. Steve
Przedpelski ‘94

Dcn. Lance Tappa 22

RECENTLY DECEASED/
FALLECIDOS RECIENTEMENTE

Daniel E. Benavente, son of Dcn. Jorge
Benavente ‘98

Geralyn, sister of Dcn. Dan Kehrer ‘92

Dcn. Andrew Nosacek, uncle of Den. Gary
Nosacek ‘14

Dcn. Jim Peterson ‘90
Dcn. Gerry Ponec ‘81
Dcn. Virgilio Rodriguez 75

Kathleen Wodushek, widow of Dcn. Robert
Wodushek 92

DATES TO REMEMBER

April 11, 2026
Class of 2024 Post Ordination
Formation, MMCPC

May 2, 2026
Deacon Day, site to be determined

Sept. 12,2026
Ordination of Class of 2026, St. Monica
Parish, Whitefish Bay

Nov. 13-15, 2026
2026 Deacon Retreat, Redemptorist
Retreat Center

FECHAS PARA
RECORDAR

11 de abril de 2026
Formacion posterior a la ordenacion,
Clase de 2024, MMCPC

2 de mayo de 2026
Dia del Diacono, lugar por determinar

12 de septiembre de 2026
Ordenacion de la Clase de 2026,
Parroquia St. Monica, Whitefish Bay

13-15 de noviembre de 2026
Retiro de Didconos 2026, Centro de
Retiros Redentorista
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